Soluciones en equipo Libro de ejercicios 2 Asociarse a su equipo de tratamiento

Sesion 7. ;Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)

¢ Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)
Notas del facilitador

Puntos principales del aprendizaje de la sesién anterior:
Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento (Parte 2)

1. Una enfermera podria ayudarme a mejorar mi salud y bienestar.
2. Un proveedor de atencion médica podria ayudarme a controlar mis problemas de

salud fisica.

3. Un especialista de apoyo entre compaferos podria ayudarme a participar en reuniones de

apoyo entre companeros.

Revision de las opciones de practica personal de la ultima sesion.

Recuerde

Es importante reconocer y debatir acerca de los triunfos,
progresos y desafios de los participantes.

Sugerencias para esta sesion

Luego de leer, completar y debatir acerca de la seccién
sobre los directores de caso o los farmacéuticos, puede
facilitar una dramatizacién o juego de roles con los
participantes. Involucre a los participantes para que
practiquen las habilidades necesarias a fin de solicitar

a su director de caso o farmacéutico (u otro miembro
del equipo de tratamiento) ayuda para obtener servicios
0 recursos.

Problemas potenciales de esta sesion

Ninguno de los participantes tiene contacto con un
farmacéutico, director de caso o terapeuta ocupacional,
recreativo o de actividad. Mientras observa esta sesién,
se da cuenta de que ninguno de los roles del equipo de
tratamiento sobre los que se ha debatido se aplica en el
momento a ninguno de los participantes.

Respuestas posibles

1. Onmita esta sesién. Puede omitir esta sesién y utilizar
la sesién 8 6 9 en su lugar. Podria utilizar la “Revisién
de la sesién 6” que se encuentra en la pagina siguiente
para revisar la tltima sesién.

2. Debata con los participantes acerca de los miembros
del equipo de tratamiento del pasado y los del
futuro. Alentar a los participantes a hablar sobre
un farmacéutico, director de caso o terapeuta
ocupacional, recreativo o de actividad con el que
hayan trabajado en el pasado. Como otra alternativa,
concéntrese en ayudar a los participantes a
comprender estos roles con el fin de prepararlos para
la posibilidad de trabajar con ellos en el futuro.
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Sesion 7. ;Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)

Sugerencias para la introduccion del tema

y su relevancia para los participantes

“Hoy hablaremos sobre otros miembros del
equipo de tratamiento”.

“2Donde adquiere sus recetas médicas?
¢ Usted conoce los nombres de las
personas que trabajan alli? ;Considera
que son miembros de su equipo
de tratamiento?”.

“2 Quién es el director de caso que mas
recuerda? ;Qué hicieron juntos que hizo
que la relacion sea importante y valga la
pena recordarla?”,

(Responda a los comentarios.)

“Hoy hablaremos de directores de caso y
continuaremos identificando otros tipos de
miembros del equipo de tratamiento con
los que podria trabajar”.

(Si tiene un facilitador invitado, quiza pueda decir):

“¢ Todos conocen a , que
es un director de caso que trabaja aqui?
me ayudara a llevar adelante
la sesion de hoy, asi que démosle
la bienvenida”.

“Sigamos aprendiendo acerca de
algunos tipos de miembros del
equipo de tratamiento que algun dia
pueden conocer’.

“Revisemos los puntos principales de
nuestra ultima sesion y respondamos a las
primeras seis preguntas de la evaluacion
del tema antes de comenzar, solo para ver
si estamos familiarizados con este tema”.

Respuesta clave de la evaluacion del tema

1.A 2.C 3.A 4.A

I - introduccion del tema

R - relevancia de la participacion
| - identificacion de objetivos

M — materiales para las sesiones

M — motivacion para el uso
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Sesion 7. ;Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)

Revision de la sesidn 6: ;Quiénes son los
miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 2)

Puntos principales del aprendizaje de la sesion 6

¢Cuiles fueron los puntos principales del aprendizaje de la sesién 6? Si falté a la
ultima sesién, puede intentar adivinar o escribir las respuestas de los participantes
mientras responden:

1. Una enfermera podria ayudarme a mejorar mi s d y bienestar.

Un proveedor de atencién médica podria ayudarme a ¢ I mis
problemas de salud fisica.

3. Un especialista de a o entre compaiieros podria ayudarme a
participar en encuentros de apoyo entre compaiieros.

Revision de las opciones de practica personal:

¢Qué opciones de préctica personal eligié?

¢Ya cumplié con su opcién de préctica personal?
O1. Si ;Cémo fue?

O 2. No. ;Qué le impidié cumplir con su prictica?

Si aun piensa cumplir con su prictica, scudndo lo hara?

[ 3. No elegi una opcion de practica personal.




Soluciones en equipo Libro de ejercicios 2 Asociarse a su equipo de tratamiento
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Evaluacion del tema

Marque una: [ Previa [ Posterior Su puntaje:

+ de 4
Indicaciones:

1. Lea atentamente cada pregunta.
2. Lea cada respuesta antes de marcar una.
3. Marque sélo una respuesta por cada pregunta.

Nombre:

Fecha:

1. Mi equipo de tratamiento podria incluir a un farmacéutico que:

A. pueda imprimir una lista de todos mis medicamentos;
B. esté capacitado como enfermero;

C. me recete los medicamentos; o
D.

solicite citas para que yo pueda consultar a un proveedor de
atencién médica.

2. Mi equipo de tratamiento podria incluir a un director de caso que:

A. me diga qué hacer para que yo siempre sea un paciente décil;
B. probablemente sea psic6logo;
C. me conecte con los recursos y servicios que necesito; o

D. me diga cudles deben ser mis objetivos y qué estoy haciendo mal.

3. Mi equipo de tratamiento podria incluir a un terapeuta recreativo, ocupacional o

de actividad:
A. Verdadero B. Falso

4. Lo mas probable es que mi terapeuta recreativo, ocupacional o de actividad me

ayude a:

A. aprender y practicar hibitos de estilo de vida saludable;
B. adquirir nuevamente mis recetas de medicamentos cuando se me agotan;

C. cumplir con mis necesidades basicas (p. €j., financieras, de vivienda,
alimentos, etc.); o

D. imprimir una lista de todos mis medicamentos.
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Sesion 7. ;Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)

Evaluacion del tema

5. Confio en que entiendo el rol que desempena un farmacéutico en mi equipo
de tratamiento.

O O O O O O
Totalmente en En Ni de acuerdo ni  De Totalmente Inseguro
desacuerdo desacuerdo en desacuerdo acuerdo de acuerdo

6. Es importante que conozca esta informacion.

O O O O O
Totalmente en  En desacuerdo Ni de acuerdo ni De acuerdo Totalmente
desacuerdo en desacuerdo de acuerdo

Al final de la sesidn, responda las siguientes preguntas antes de entregar
esta hoja:

7. Esta sesion me ayudo.

O O O O O
Totalmente en  En desacuerdo Ni de acuerdo ni  De acuerdo Totalmente
desacuerdo en desacuerdo de acuerdo

8. Lo que me gusto de esta sesion:

9. Como esta sesion podria haber sido mejor para mi:
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¢ Quiénes son los miembros de su equipo
de tratamiento? (Parte 3)

Objetivos de esta sesion
1. Identificar y explicar al menos 1 manera en que el farmacéutico

puede ayudarlo.

2. Debatir sobre cémo un director de caso puede ayudarlo a alcanzar sus
objetivos de recuperacion.

3. Explicar una cosa que un terapeuta ocupacional, recreativo o de actividad
puede hacer como miembro de su equipo.

Mi equipo de tratamiento puede cambiar a través del tiempo. Cuando cambio los
programas de tratamiento, los miembros de mi equipo de tratamiento también pueden
cambiar. Probablemente en mi equipo de tratamiento del hospital haya mas personas
diferentes que en un centro de salud mental. Los miembros, la cantidad de miembros
que estdn en su equipo y lo que realizo con cada uno de ellos pueden cambiar con el
tiempo y en las diferentes situaciones de tratamiento.

O 1. Tengo un farmacéutico en mi equipo. Su nombre es:

Tal vez mi farmacéutico no conozca ni haya hablado con otros miembros de mi equipo
de tratamiento. Sin embargo, mi farmacéutico es un miembro importante de mi
equipo. Si tengo preguntas con respecto a mis medicamentos, el farmacéutico estd en
condiciones de responderlas.

S1 no sabe el nombre de su farmacéutico, pero si conoce el nombre de su farmacia,
puede escribir el nombre de la farmacia arriba. Es ttil usar la misma farmacia para
adquirir todas sus recetas médicas. Esto le permitira saber si es seguro que tome todos
sus medicamentos juntos.
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¢ Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)
(continuacion)

Algunas de las cosas mds importantes que mi farmacéutico y yo hicimos en el
g p q yy
pasado, hacemos actualmente o podriamos hacer juntos son:

O A. imprimir una lista de todos mis medicamentos;

O B. hablar sobre cémo debo tomar mis medicamentos;

O C. hablar sobre un medicamento de venta sin receta y si estd BIEN
o no tomarlo junto con mi medicamento psiquidtrico;

O D. asegurarnos de que sea seguro para mi tomar todos los diferentes
medicamentos que me ordenan mis diversos recetadores;

O E. adquirir nuevamente mis medicamentos;

O F. proporcionarme un manual educativo sobre cada uno de
mis medicamentos; y

O G. enviarme por correo o proporcionarme mis medicamentos.

O H. Otras:

¢Puede darnos un ejemplo personal de cémo usted y su farmacéutico han trabajado
juntos correctamente en el pasado?

Punto principal del aprendizaje N.2 1

Un farmacéutico podria
imprimir una lista de todos
sus medicamentos.




Soluciones en equipo Libro de ejercicios 2 Asociarse a su equipo de tratamiento
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¢ Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)
(continuacion)

2. Tengo un director de caso en mi equipo. Su nombre es:

St actualmente no tiene un director de caso, pero ha tenido uno en su equipo en
el pasado, puede escribir el nombre de esa persona arriba.

Algunas de las cosas mds importantes que mi director de caso y yo hicimos en
el pasado, hacemos actualmente o podriamos hacer juntos son:
[0 A. trabajar para obtener los servicios y recursos que necesito;

[0 B. elegir, debatir y trabajar para alcanzar mis objetivos
de recuperacion;

O C. programar mi tratamiento y compartir informacién con otros
miembros de mi equipo de tratamiento;

O D. solucionar los problemas y afrontar las emergencias;

O E. cumplir con mis necesidades bésicas (p. ej., financieras, de
vivienda, alimentos, etc.);

O F. ayudarme a encontrar proveedores de atencién médica a fin de
recibir tratamiento para aliviar los problemas de salud fisica;

O G. debatir sobre lo que puedo hacer para mejorar mi salud
y bienestar.

O H. aprender y practicar las habilidades para vivir a diario que
necesito a fin de tener éxito;

O I. aprender sobre mis sintomas, cémo controlar mi enfermedad y
c6mo reducir mi riesgo de sufrir una recaida;

O J. debatir acerca de los tratamientos en los cuales estoy interesado,
cudl haré y qué hardn otros miembros de mi equipo para que yo
logre mis objetivos; y

[0 K. debatir sobre la eficacia de mis medicamentos y hacer un
seguimiento de mis sintomas a través del tiempo.

O L. Otras:

Punto principal del aprendizaje N.2 2

Un director de caso
puede conectarlo con algunos
recursos y servicios.
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Sesion 7. ;Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)

¢ Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)

(continuacion)

¢Puede darnos un ejemplo de algo que usted y su director de caso hayan realizado

juntos y que haya sido importante o util para usted?

St actualmente no tiene un director de caso, ;qué miembros de su equipo de

tratamiento trabajan con usted sobre estos temas, en su lugar?

O 3. Tengo un terapeuta ocupacional, recreativo o de actividad en mi equipo.

Su nombre es:

Esta persona deberia contar con una capacitacién especial en arte, baile, aptitud
fisica o musica.

St actualmente no tiene un terapeuta ocupacional, recreativo o de actividad en
su equipo, puede escribir el nombre de alguien que haya estado en su equipo en

el pasado.

Algunas de las cosas mds importantes que mi terapeuta ocupacional, recreativo
o de actividad y yo hicimos en el pasado, hacemos actualmente o podriamos
hacer juntos son:

O A.

O B.

a C.
O D.
O E.

O FE

O G.
O H.

O L

aprender y practicar habitos de estilo de vida saludable;
crear un programa equilibrado de cosas para hacer cada dia;
descubrir mis talentos, capacidades, fortalezas e intereses;
desarrollar nuevos intereses, hobbies y actividades;

aprender y practicar habilidades que me ayuden a relajar y
disminuir el estrés;

pensar en c6mo resolver mis preocupaciones y asuntos
conflictivos de manera creativa;

mejorar mi autoestima y la imagen que tengo de mi mismo; y
mejorar mi coordinacién y concentracion.
Otras:
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¢ Quiénes son los miembros de su equipo de tratamiento? (Parte 3)
(continuacion)

S1 ha trabajado con un terapeuta ocupacional, recreativo o de actividad, ¢puede darnos
un ejemplo especifico de cémo alguna de esas personas lo ayudé?

Algunos equipos de tratamiento no incluyen estos tipos de terapeutas. Si no tiene uno
en su equipo, scon qué miembros de su equipo trabaja para lograr algunas de las cosas
mencionadas anteriormente?

Punto principal del aprendizaje N.2 3

Un terapeuta ocupacional,
recreativo o de actividad podria
ayudarlo a aprender y practicar
habitos de estilo de vida saludable.
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Revisidon y avance

Los puntos principales del aprendizaje de esta sesion son:
1.

2

3.

Avance: Elija una opcion de practica personal

Es importante practicar los nuevos conocimientos y habilidades. ;Qué hard de ahora a
la siguiente sesién? Elija una opcién de la siguiente lista:

[J1. ESTUDIAR. Volveré a leer mi manual al menos una vez mas.

[0 2. COMPARTIR. Compartiré las ensefianzas de mi manual con alguna persona
de mi sistema de apoyo. Le pediré a
que lo lea y lo comente conmigo.

O 3. DEBATIR. Hablaré con
(escriba el nombre) sobre cémo me ayuda mi director de caso a alcanzar
mis objetivos de recuperacién.

[J4. OTRO:

Dé un “Paso hacia adelante extra” (opcional).

5. LLAMAR. Llamaré a mi farmacéutico para:

a. obtener una lista impresa de todos mis medicamentos;

b. obtener un manual educativo sobre uno de mis medicamentos;
y

c. saber si puedo tomar mis medicamentos sin receta junto con
todos mis otros medicamentos.




